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KPMG Akademi olarak 2011 yilindan bu yana 70’i asan
profesyonelimizle degisik sektorlerde faaliyet gosteren sirketler
ve bireysel gelisimi hedefleyen sirket calisanlari icin mesleki

egitim programlari dizenlemekte, is hayatinda karsilasilan
sorunlarin ¢ozimuine yonelik destekleyici ve uygulamali egitim
programlari sunmaktayiz.
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Sirkete Ozel Editimier

KPMG Akademi isteginiz lizerine,
sirketiniz ozelliklerine ve ihtiyaclarina
uygun olarak 6zel egitimler
diizenlemektedir. Ozel egitim
icerikleri, sirket yetkilileri ile yapilan
on gorusmeler sonucunda
belirlenmektedir.



Bu sekilde;

v Sirketin ozellikle ilgilendigi konulara zaman ayrilir,

v' Pratik uygulamalar ve vaka calismalari sirkete ve
icinde bulundugu sektore gore tasarlanir,

v' Daha ekonomiktir ve katilimcinin zamanini en uygun

sekilde kullanmasi saglanir.

Egitimler sirketlerin tercihleri dogrultusunda sirket
blinyesinde veya secilen farkli bir egitim salonunda
gerceklestirilmektedir.




ke

oS!

078l U7

N

orogram

C

N SUrEll

|

is hayatinin artan rekabet ortami ve
gelisen teknoloji insan kaynagi gictnin
gelistirilmesi ve surekli guncel tutulmasi
kavraminin dnemi ortaya ¢ikmaktadir.
Dolayisiyla pek ¢cok sirket kendi
blinyesinde gelistirdigi egitim
programlariyla calisanlarini
desteklemektedir.



KPMG Akademi bu siirecte sirketlerin egitim
birimlerinin yaninda yer alarak, ¢alisanlarin ihtiyag ve
egitim beklentilerini detayl analiz ettikten sonra kisilerin
yetkinlikleri ve niteliklerine gore “uzun sireli” egitim
programlari tasarlamakta, profesyonel egitim
kadrosuyla birlikte hedeflenen sonuca ulasirken egitim
surecini butuncul bir anlayigla bastan sona
yonetmektedir.

Egitimlerimizle kazandigimiz bilgi birikimimizi ve
tecriubemizi sizlerle paylasmak, is dunyasini ilgilendiren
glincel degisiklikleri, yeni diizenlemeleri size aktarmak
ve karsilastiginiz sorunlara ¢6zim bulmak istiyoruz.
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KPMG Akademi tarafindan hazirlanan,
internet veya bir bilgisayar agi bulunan
platform Uzerinde sunulan, web tabanl
egitim modullerimizi dilediginizde sirket
ihtiyaclariniza gore ozellestirmekteyiz.



E-Learning modiillerimiz, ¢ok yonla bir 6grenme deneyimi
sunarak olgulebilir beceriler ve yetenekler gelistiriimesine
olanak saglar. Kurum ihtiyaclariniza gore
Ozellestirebilecegimiz bu egitimler interaktif bir 6grenme
deneyimi ile etkili bir cozum sunulmasina yardimci olacaktir.

KPMG profesyonelleri ile bir araya gelerek hazirladigimiz farkh
sektorlerde faaliyet gosteren firmalarin faydalanabilecegi
mevcut egitimlerimiz;

+ Etik ve Uyum Programi

* Rugvet ve Yolsuzlukla Mucadele, Adil Rekabet ve Antitrost

» Siber Guvenlik Simulasyonu

 Bilgi Givenligi Farkindahgi

* Kurumsal Surduruilebilirlik

* Geri Kazanim Katilim Payi (GEKAP) Uygulamalari ve
Ornekleri




senel Katiima ACIk

egitimlerimiz, web sitemizde duyurulan

—g”: T”er takvime gore duzenli agiimaktadir.




« Yoneticilere Ozel

« Finansal Kuruluslara Ozel

* Muhasebe & Vergi

* Gumruk ve Dis Ticaret

* UFRS

* Finans & Finansal Analiz

« ic Denetim

 Bilgi Teknolojileri ve Siber Guvenlik
+ Kisisel Verilerin Korunmasi
* Veri Analizi

« insan ve insan Kaynaklari
+ Diger

Uzmanlik alanlarimiza gére 12 Farkli Kategoride takip
ettigimiz 100’e yakin egitim konusunu
www.kpmgakademi.com sitesinden takip edebilir, icerik
ve programlarini inceleyebilirsiniz.

Ayrica uyelik sistemiyle ilgilendiginiz egitimleri
favorilerinize alarak kendinize 6zel egitim takvimi
olusturabilir, katildiginiz tim egitimlerin listesine ve
yuklenmis sertifikalariniza her an ulasabilirsiniz.




Bilgi Teknolojileri ve Siber Glvenlik
Kisisel Verileri Koruma

nalizi

12 Farki

Kategoride

100°e
yakin
Egitim
Konusu

Neden KPMG Akadem?

Egitim kadromuz

Kiresel tecribe ve yoneticilik
deneyimine sahip sektor
uzmanlarini bir araya getiren
profesyonel egitmen kadromuz

Bilgi
Guncel degisikliklerin ve yeni
duzenlemelerin takip edildigi yerel
ve uluslararasi mevzuat bilgisi ve
kaynaklara kolay erisebilirlik

Tecrlibe

Pazar ve sektorlerdeki karmasik
sorunlara bilgi ve tecribeye dayali
bakis acimiz, karsilasilan sorunlarin
cozumune yonelik destekleyici ve
uygulamali egitim programlarimiz

Guclu birliktelik

Denetim, Danismanlik ve Vergi
bolimu profesyonellerimiz ile
saglanan guclu birliktelik

Kurum egitim ihtiyaglarinin dogru
tespiti, bulundugu sektore gore
pratik uygulamalar ve vaka
calismalari ile 6zel tasarim

Kurum tercihleri dogrultusunda
egitim zamanlamasi ve yeri
konusunda esneklik
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Her Yoneticinin Bilmesi Gereken Finansal Bilgiler

Finansci Olmayanlar icin Finansal Tablolari Okuma ve Yorumlama
Yéneticiler icin Vergi

Finanscl Olmayanlar icin Vergi Uygulamalari

Her Yoneticinin Bilmesi Gereken Finansal Bilgiler
Finansman Kararlari ile Uluslararasi Yatirmlarda Verginin Kritik Onemi

Finansman Kararlarinda Vergi Bilgisi Nasil Katma Deger Yaratir?

Etik Komitesi

C-Level Yoneticiler icin —
Gercek Hayat Ornegi Uzerinden “Siber Guvenlik”

Yéneticiler icin Temel Siber Guvenlik



Finans Kuruluslanna
0zel

Banka Teftis Kurullarina Ozel
Vergi Denetimi

Bankalara Ozel Kurumlar Vergisi

Finansal Kiralama, Faktoring ve
Finansman Sirketlerinin
Vergilendiriimesi

Sigortacilik Sektoru Vergi ve
Yerel Muhasebe ve Raporlama
Uygulamalari ile Onemli TFRS
Basliklari

UFRS 9 Kapsaminda Deger
Dusuklugu
Tirev islemlerin Vergilendirilmesi

Tuarkiye icin Temel Ekonomik
Gostergelerin Analizi

Finansal Riskler ve Risklere
Duyarli Sermaye Yonetimi

Bagimsiz Mali Durum Tespit
Raporlarinin Hazirlanis ve
Yorumlama Esaslari

Yoneticilere Ozel

Finansal Kuruluslara Ozel

Muhasebe & Vergi

GUmruk ve Dis Ticaret

UFRS

Finans ve Finansal Analiz

ic Denetim

Bilgi Teknolojileri ve Siber Guvenlik

Kisisel Verilerin Korumasi

Veri Analizi

Insan ve insan Kaynaklari

Diger Egitimlerimiz
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3.00

3.01

3.02

3.03

3.04

3.056

3.06

3.07

3.10
3.11

3.12

3.13

Muhasebe a Vergd

Temel Seviye

Guncel Vergi Uygulamalari
Temel DUzey Muhasebe
Temel Duzey Vergi Uygulamalari

Temel DUzey Vergi ve Muhasebe Uygulamalari

Yeniden Degerleme
Maliyet Muhasebesi

Transfer Fiyatlandirmasi Temel ilkeleri

Ozel Tiiketim Vergisi Egitimi — (1) Sayili Liste Akaryakit, Madeni Yag ve
Solvent Turleri

lleri Diizey
lleri Diizey Vergi Uygulamalari
lleri Diizey Vergi ve Muhasebe Uygulamalari

BEPS Cercevesinde Transfer Fiyatlandirmasi Dokimantasyonu

Son Degisikliklere gore Elektronik Belge Uygulamalari ve Guncel
Degisiklikler



Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi

Katma Deger Vergisi iadeleri

KDV Tevkifatlarinda Guncel Gelismeler ve
Tevkifat ladesi

KDV iade Siirecinde Kontrol Raporu ve Eksiklik
Yazisi Cevaplarinin Hazirlanmasi

Guncel Degisiklikler Sonrasi Damga Vergisi
Kurumlarda Dénem Sonu islemleri
Kurumlar Vergisi Uygulamalari

Kurumlar Vergisi Oncesi Onemli Hatirlatmalar

Yeni Yatinnm Tesvik Sistemi ve Bu Kapsamdaki
Tesvik Uygulamalari

Ar-Ge ve Teknokentler Hakkinda Her Sey

Turquality ve ihracat Tesvikleri

Yurt Disina Yapilan Odemelerin ve Yurt Disindan
Elde Edilen Gelirlerin Yerel ve Uluslararasi Vergi
Mevzuati Kapsaminda Vergilendirilmesi

Expat Sureclerinde Vergi Yonetimi
Vergi Denetim Surecleri

Tum Yonleriyle “Teknik iflas” ve Alinmasi
Gereken Onlemler

Muhasebe & Vergi

Insaat Islerinde Vergilendirme

GUmruk ve Dis Ticaret

UFRS

Finans ve Finansal Analiz

ic Denetim

Bilgi Teknolojileri ve Siber Guvenlik

Kisisel Verilerin Korumasi

Veri Analizi

Insan ve insan Kaynaklari

Diger Egitimlerimiz

SIKCA SORULAN SORULAR
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GUmruk ve Dis Ticaret
UFRS




4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

UMUK ve
JiS Ticaret

Yeni Baslayanlar icin Glimrik ve Dis Ticaret

GUmruk Denetimleri (Sonradan Kontrol) ve Sikga Yapilan
Yanlislar

Yetkilendirilmis YUkumla StatlsU Kapsamindaki Egitimler

Yoneticilerin GUmrak Islemlerinde Dikkat Etmesi Gereken Temel
Konular ve Gumruk Incelemelerinin Yonetimi

Geri Kazanim Katiim Payi (GEKAP) Uygulamalari ve Ornekleri

Akreditifleri Okuma, Anlama, inceleme, Teyit, Rezerv, Riskli
Yonleri

Turk Eximbank Kredileri ve Garanti Programlari, Dis Ticaretin
Finansmani

INCOTERMS 2020 - Uluslararasi Ticarette Teslim Sekilleri



@ UFRS

Temel Seviye

5.0 Temel UFRS

5.1 Uygulamali Temel UFRS

5.2 BOBI FRS
5.3 VUK UFRS Farklari

lleri Dlizey

UFRS'de Vergi Uygulamalari

5.10 (UMS 12 — Kurumlar Vergisi — Ertelenmis Vergi)

5.11 UFRS'ye Gore Konsolidasyon

5.12 UMS 19 - Calisanlara Saglanan Faydalar
5,13 UFRS 9 Kapsaminda Deger DUsuklugu
5.14  Finansal Riskten Korunma Muhasebesi

5.15 UFRS 15 - Mdusteri Sozlesmelerinden Hasllat
5.16 UFRS 16 - Kiralamalar

5.17 UFRS 17 - Sigorta Sozlesmeleri
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GUmruk ve Dis Ticaret

Finans ve Finansal Analiz
Kisisel Verilerin Korumasi
Insan ve insan Kaynaklari
Diger Egitimlerimiz

SIKCA SORULAN SORULAR

ic Denetim
Veri Analizi

5.18 UFRS - Yenilenen Standartlar (UFRS 15, UFRS 9 ve UFRS 16)
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@ Finans Ve Finansal Anal

6.01 Finansci Olmayanlar icin Finans

6.02 Finansal Matematik

6.03 Finansci Olmayanlar icin Mali Tablo Analizi

6.04  Satis ve Pazarlama Alaninda Calisanlar icin Mali Analiz

£ «O «o

6.05  Sirket Degerlemesine Baz Bilanco ve Gelir Tablosu Analizleri
6.06  Sirket Ortakliklarinda Degerleme Teknikleri

6.07 Urlin Maliyeti, Performans Analizi ve Karar Alma

6.08 Nakit, Likidite ve isletme Sermayesi Yonetimi

6.09  Sermaye Butcelemesi ve Yatirimlari

Finansal Piyasalar, Sirketlerde Hazine Yénetimi ve Turev Uriinlerin

6.10 Kullanimi

Piyasa Risk Yonetiminde Forward, Futures, Opsiyon ve Swap

6.11 Stratejileri

6.12  Makro Ekonomik Gostergelerin Yorumlanmasi
6.13  Dunya ve Turkiye icin Temel Ekonomik Gostergelerin Analizi

6.14  Finansal Riskler ve Risklere Duyarli Sermaye Yonetimi



7.01

7.02

7.03

7.04

7.05

7.06
7.07
7.08
7.10
7.11
7.12
7.12
7.13

Ic Denetim

Kurumsal Risk Yonetiminin Onemi ve Sirketlerde Maruz Kalinan
Riskler

ic Sistemler ve Kurumsal Yénetim

ic Denetim Yoneticileri icin Denetim Faaliyetlerinin Etkin Yonetimi
Cevik Denetim Anlayisi

Uygulamali ic Denetim

COSO i¢ Kontrol Cercevesi

Etik ve Uyum Yonetimi

Uyum Yénetimi ve ihbar Bildirim Siirecleri

ihbar Bildirim Hatlarinin Kurulmasi ve Yonetimi
FATCA/CRS

Suistimal inceleme ve ifade Alma Teknikleri

Yolsuzluk ve Rusvetin Onlenmesine iliskin Uygulamalar

Mesleki SUphecilik ve Finansal Tablo Suistimalleri

Finans ve Finansal Analiz

ic Denetim
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Kisisel Verilerin Korumasi

Veri Analizi

Insan ve insan Kaynaklari

Diger Egitimlerimiz

SIKCA SORULAN SORULAR
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8.01

8.02
8.03

8.04

8.05

8.06

8.07

8.08

8.09

Bllgi Teknalojier ve
Sloer GUvenlik

Bilgi Teknolojileri Denetimi
Etkili Bilgi Teknolojileri Yonetisimi
Guncel Gelismeler Isiginda Siber Guvenlik

Bilgi Guvenligi Farkindalk

Bilgi Guvenligi ve ISO 27001 Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi
Is Strekliligi ve 1SO 22301 Is Sirekliligi Yonetim Sistemi
ITIL Temelleri Egitimi ve BT Servis Yonetimi Uygulamalari
Beyaz Sapkal Hacker

-Laboratuvar Ortaminda Beyaz Sapkali Hacker



@ (isisel Verlerin Korumas

9.01  KVKK Uyumu icin Siber Giivenlik

9.02 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

@ Veri Anali

10.01 R ile Veri Analizine Giris

10.02 Python ile Veri Analizine Giris

10.03 R ile Machine Learning ve Verilerin Gorsellestiriimesi

10.04 R ile istatistiksel Programlamaya Giris: Temel Kavramlar ve Uygulamalar

10.06 R ile Finansal Zaman Serisi Modellemesi
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Kisisel Verilerin Korumasi
Insan ve insan Kaynaklari
Diger Egitimlerimiz

SIKCA SORULAN SORULAR

Veri Analizi
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nsan ve Insan @ Nider Eimlerimiz
Kaynaklar

Gi | Gell lor |sié | Entegre Raporlama
11.01 uncel Gelismeler Isiginda I (ER) ile ilgili IIRC onayl

Sdrekliligi ve Kriz Yonetimi 11.01 “Entegre Rapor

Insan Kaynaklarinin Dénisen Hazirlama”

11.02 Ajandasi ve Teknoloji

11.03 Temel Bordro

11.04 Bordro Atdlye Calismasi

s ve Sosyal Guvenlik
Mevzuatindaki Onemli

1.0 Uygulamalar ve GUncel
Degisiklikler
11.06 Muhtasar Prim Hizmet

Beyannamesi

Muhtasar-SGK Beyannamesi
11.07 Duzenlenmesi Atolye
Calismasi




SikcaSorulanSorular

Acik egitimlerin tarihlerini ve Ucretlerini nasil
ogrenebilirim?

Egitim takvimimiz 3’er aylik donemler itibariyle
internet sitemizden duyuruyoruz. Egitimlerimizle
ilgili tim detaylari KPMG Akademi sayfamizdan
takip edebilirsiniz.

Ayrica KPMG Akademi E-Blilten tyelerine periyodik
olarak yaklasan egitimler ile ilgili bilgi iletiyoruz.

Egitimlere nasil «6n kayit» yaptirabilirim?

Heniiz tarihi belilenmemis egitimlerimize 6n basvuruda
bulunarak ilgili egitim planlandiginda veya takvime
alindiginda sizinle iletisime gegmemizi saglayabilirsiniz.

Tarihi belirlenmis egitimlerimize ise web sitemiz Uzerinden
Basvuru yaparak on kayit yapabilirsiniz.

Kaydinizla ilgili tim sorulariniz icin egitim uzmanlarimiza

+90 212 316 60 00 (Dahili 6427 / 6934) numarali telefonlardan
ulasabilirsiniz

Ogrencilere indirim uygulaniyor mu?

Ogrenci belgesini kayit sirasinda ibraz eden 6grenciler
egitimlerimize %30 indirimli kayit olabilirler.

Egitimin iptal kosullan nelerdir?

KPMG Akademi; egitim tarihini veya yerini degistirme / iptal
etme hakkini sakli tutar. Tarafimizdan iptal edilen egitimlerin
Ucretleri 6denmisse iade edilir.

3 glin onceden haber verilmesi kaydiyla iptalde veya
katihmcinin egitime katilamamasi durumunda; egitim Ucreti

ileri tarihlerde verilecek egitimlerde kullanilabilir veya katilimci
hakkini bagkasina devredebilir.

Egitim ucretlerinde uyguladiginiz indirim politikalariniz
nelerdir?

3 kisi ve 5 kisilik katilim olmasi durumunda %5 indirim,
6 kisi ve 9 kisi katilimlarda %10 indirim,

9 kisi Uzeri olmasi durumunda %15 indirim uygulanmaktadir.

SIKGCA SORULAN SORULAR


https://kpmgakademi.com/egitimlerimiz/erken-kayit-indirimli-egitimler

KPMG Akademi lletisim

« |s Kuleleri, Kule 3, Kat:9

Levent, istanbul

@ * 90 (212) 316-6000
(6934)

@ * akademi@kpmg.com

@  KPMG Akademi

Wlin| f|3|ei]o

Bu dokimanda yer alan bilgiler genel iceriklidir ve herhangi bir gergek veya tiizel kisinin ozel
durumuna hitap etmemektedir. Dogru ve zamaninda bilgi saglamak icin ¢calismamiza ragmen,
bilginin alindigi tarihte dogru oldugu veya gelecekte olmaya devam edecegdi garantisi yoktur. Hig
kimse 6zel durumuna uygun bir uzman goérisi almaksizin, bu dokiimanda yer alan bilgilere
dayanarak hareket etmemelidir. KPMG International Cooperative («KPMG International») bir
isvicre kurulusudur. KPMG agina iiye olan bagimsiz firmalar, KPMG International’a baghdir. KPMG
International’in musterilerine sundugu herhangi bir hizmet yoktur. Hig bir Gye firmanin KPMG
International’l veya bir bagka lye firmay ayni sekilde KPMG International "in da higbir tye firmayi
lglincu sahislar ile karsi karsiya getirecek zorlayici ya da baglayici higbir yetkisi yoktur. Tim haklari
sakhdir.

© 2022 KPMG Yeminli Mali Musavirlik A.$ KPMG International Cooperative'in liyesi bir Turk
sirketidir. KPMG adi ve KPMG logosu KPMG International Cooperative’in tescilli ticari markalaridir.
Tdm haklar sakhdir. Turkiye'de basiimistir.



	Slide Number 1
	Slide Number 2
	Slide Number 3
	Slide Number 4
	Slide Number 5
	Slide Number 6
	Slide Number 7
	Slide Number 8
	Slide Number 9
	Slide Number 10
	Slide Number 11
	Slide Number 12
	Slide Number 13
	Slide Number 14
	Slide Number 15
	Slide Number 16
	Slide Number 17
	Slide Number 18
	Slide Number 19
	Slide Number 20
	Slide Number 21
	Slide Number 22
	Slide Number 23
	Slide Number 24
	Slide Number 25
	Slide Number 26
	Slide Number 27
	Slide Number 28
	Slide Number 29
	Slide Number 30
	Slide Number 31
	Slide Number 32
	Slide Number 33
	Slide Number 34
	Slide Number 35
	Slide Number 36

